北京市委教工委市教委

机关及直属单位处级领导职位竞争上岗工作的通知
为贯彻落实中央和市委关于深化干部人事制度改革的精神，加大竞争性选拔干部力度，进一步拓宽选人用人视野，建立优秀人才脱颖而出的机制，根据《党政领导干部选拔任用工作条例》、《党政机关竞争上岗工作暂行规定》和市委教工委、市教委（以下简称“两委”）机关及直属单位处级干部队伍建设需要，决定对部分处级领导职位面向全市教育系统进行竞争上岗。

一、竞争上岗职位
    两委机关处室职位：

1、宣教处处长

2、北京高校干部培训工作办公室主任（正处级）

3、师资管理办公室主任（正处级）

4、学前教育处副处长

5、科学技术与研究生工作处副处长
    6、学校后勤处副处长
7、审计处副处长
8、北京市人民政府教育督导室督导一处副处长
9、机关党委办公室副主任
10、机关团委书记（副处职）
    直属单位职位：
    11、北京市教育技术设备中心主任
12、北京市国际教育交流中心副主任
13、北京教育系统老干部活动中心副主任

14、北京市校办产业管理中心副主任
15、北京教学植物园副主任

16、北京学生活动管理中心副主任
具体岗位职责见附件1。
二、竞争上岗的范围

本次竞争上岗在北京市教育系统范围内进行，包括：两委机关和直属单位、区县教育系统、各高校和中专学校。

三、任职条件和资格

（一）任职条件

1、具有履行职责所需要的邓小平理论和“三个代表”重要思想的理论水平，符合科学发展观和正确政绩观的要求，能够运用马克思主义的立场、观点、方法分析和解决实际问题。

2、具有共产主义远大理想和中国特色社会主义坚定信念，贯彻执行党的路线、方针、政策，积极投身首都教育事业。

3、坚持解放思想，实事求是，与时俱进，开拓创新，能够把党的教育方针、政策同本单位、本部门的实际相结合，工作有实绩。
4、有强烈的事业心和责任感，有胜任工作的组织能力、文化水平和专业知识，能熟练掌握本岗位业务工作，了解全市教育发展情况，了解机关工作规程，熟悉所报职位相关工作的性质和内容，熟悉计算机操作。

5、能正确行使人民赋予的权力，依法办事，清正廉洁，勤政为民。

6、有民主作风和全局观念，群众基础好，善于团结同志，包括团结同自己有不同意见的同志一道工作。

（二）任职资格
　　1、北京市教育系统内单位的正式在编职工；有北京市户口。
2、具有5年以上工龄。
3、公务员系列之外的人员报名，年龄一般不超过45周岁（即1966年7月以后出生）。
4、报名处长职位的，要求任正处级职务或任副处级领导职务两年以上（即2009年7月以前任职）；报名副处长（副主任）职位的，要求任副处级职务或任正科级职务三年以上（即2008年7月以前任职）；事业单位报名人员应具备相当资格。
5、具有大学本科以上学历。其中科学技术与研究生工作处副处长职位要求研究生学历或硕士以上学位。
6、宣教处处长、北京高校干部培训工作办公室主任、师资管理办公室主任、机关党委办公室副主任、机关团委书记职位要求是中共正式党员。
7、身体健康。
四、工作程序

1、报名。每人可报一个职位。报名采取组织推荐、社会举荐和个人自荐三种形式。
2、资格审查。领导小组办公室负责资格审查，对资格审查的结果将通过电子邮件或电话形式通知本人或所在单位组织部门。
3、笔试。笔试采取闭卷方式，主要测试履行竞争职位职责所必备的政策理论水平、履职能力和综合素质。笔试时间初步定于7月初进行，具体时间通过电子邮件另行通知。

4、面试。根据笔试成绩确定面试人员名单。面试采取半结构化方式进行，主要测试政策理论水平、综合分析能力、逻辑思维能力、应急处置能力和语言表达能力。面试时间初步定于7月中旬，具体时间通过电子邮件另行通知。
笔试、面试、考察入围人员名单将在干部处网页（http://gbc.bjedu.gov.cn）及时公布（公布考号，不公布姓名。请报考者务必记住自己的考号）。

5、民主测评与组织考察。实行考察预告，进行民主测评与组织考察工作，提出任职建议人选。
6、讨论决定。由市委教工委委员会议研究决定各职位任用人选。任用人选要在两委机关和相关单位范围内进行公示。提任的干部试用期为一年，试用期满经考核合格者，办理正式任命手续；不合格者，按照干部原职级重新安排工作。

五、报名办法

组织推荐报名的，报名表“所在单位意见”栏按下列要求填写：高校同志报名的，需加盖党委组织部印章；区县教育系统同志报名的，需加盖区县教育工委公章；两委直属单位、中专学校同志报名的，需加盖本单位公章。组织推荐报名的，由单位组织部门统一报名。
社会举荐报名的，要经过被举荐人同意、举荐人签字。
个人自荐报名的，报名表不用单位盖章，但需本人签字。
报名时间：2011年6月21日—6月28日，报名者从市委教育工委干部处网页http://gbc.bjedu.gov.cn下载通知和报名系统（报名系统使用说明见附件2）。报名者将从系统中生成的文件（Excel文件）电子版发送至邮箱：jzsg201106@126.com，报名逾期不候。
报名者在报名阶段不需提交纸质报名表；进入面试的报考者在面试时提交单位盖章或个人签字的报名表。
使用报名系统前，请务必先阅读附件2《竞争上岗报名系统使用说明》。

联系人：杨颖、倪莹    电话：63088477 
六、时间安排
计划2011年6月下旬开始，8月下旬基本结束。
七、工作监督和纪律要求

市委教工委、市教委机关纪委设立举报电话：66075062 。

                            北京市委教工委、市教委
                                2011年6月20日
PAGE  
1

